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OGLOSZENIE
O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO PRACY

Burmistrz Miasta i Gminy Szczekociny oglasza otwarty i konkurencyjny nabor na wolne

stanowisko urzednicze: Podinspektor ds. geodezji,

L

Nazwa i adres urzedu:
Urzad Miasta i Gminy w Szczekocinach, ul. Senatorska 2
Okreslenie stanowiska:

Podinspektor ds. geodezji,

Warunki pracy:

wymiar czasu pracy: 1 etat;

pierwsza umowa na czas okreslony (w przypadku osob pierwszy raz podejmujacych
prace na stanowisku urzedniczym — umowa na czas okreslony 6 miesigcy), planowana
data zatrudnienia od 16.12.2019r.;

miejsce pracy: Urzad Miasta i Gminy Szczekociny

rodzaj pracy/warunki: praca w pomieszczeniu biurowym (parter, pigtro, brak windy),
okazjonalnie praca w terenie. Praca w zespole, przy sztucznym oswietleniu wymagajaca
wymuszonej pozycji ciala, szczegolnej koncentracji, obstugi komputera i programow
komputerowych, obstugi urzadzen biurowych (skaner, kserokopiarka, fax), czestego
kontaktu z ludzmi.

Wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych w jednostce:

Wskaznik zatrudnienia osoéb niepelnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepiséw
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu os6b niepelnosprawnych wynosi

powyzej 6% .

5. Okreslenie wymagan zwiazanych ze stanowiskiem:

Wymagania niezbedne:

Obywatelstwo polskie;

Posiadanie peinej zdolnosci do czynno$ci prawnych oraz Kkorzystanie z pelni praw
publicznych;

Wyksztalcenie wyzsze lub srednie -  (preferowane: geodezja, gospodarka
nieruchomosciami, prawnicze, administracyjne);

Minimum 3-letni staz pracy w przypadku posiadania wyksztalcenia S$redniego
(preferowany ~w  jednostkach  samorzadu terytorialnego lub  podmiotach

wspotpracujacych z jst).



Niekaralno$¢ prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo S$cigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;
Nieposzlakowana opinia;

Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku;

Wymagania dodatkowe:

bardzo dobra znajomos$¢ ustawy Prawo geodezyjne i kartograficzne, ustawy o
Gospodarce Nieruchomosciami oraz przepisow wykonawczych do w/w ustaw;
znajomos¢ ustawy Kodeks Postepowania Administracyjnego
znajomo$¢ ustawy o Samorzadzie Gminnym;
posiadanie znajomosci: Statutu Miasta 1 Gminy Szczekociny, Regulaminu
Organizacyjnego Urzedu Miasta i Gminy Szczekociny;

posiadanie nastgpujagcych cech osobowosci i umiejetnosci psychospolecznych:
sumienno$¢, odpowiedzialno$é, samodzielnos¢, komunikatywnos¢ obowiazkowosc,
umiejetnos¢ poszukiwania i selekcji informacji, umiejetno$¢ analizowania i latwego
formutowania wnioskéw, umiejetnos¢ wyjasniania i przekazywania posiadanej wiedzy.
posiadanie umiejetnosci: stosowania i korzystania z przepisow prawa powszechnie
obowigzujacego, prawidlowego sporzagdzania pism, dokumentéw, informacji, zestawien,
analiz.
Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:
W zakresie stanowiska ds. geodezji do zadan pracownika nalezy:
1) Scalenia i podzialy nieruchomosci,
2) Rozgraniczenia nieruchomosci:

a) przygotowanie postanowien o wszczgciu postgpowan rozgraniczeniowych,

b) analiza i kontrola dokumentacji rozgraniczeniowej (operaty geodezyjne),

¢) orzekanie o umorzeniu i zatwierdzeniu rozgraniczen,

d) przesylanie dokumentacji wraz z opinig do organéw wyzszej instancji i sadu,

¢) kompletowania dokumentow i przesytanie do ewidencji gruntow,

3) Podziaty nieruchomosci:

a) analiza i ocena operatow pomiarowych przedlozonych do zatwierdzenia,

b) wydawanie decyzji zatwierdzajacych podzialy i przestanie kompletu dokumentow do

zmian w ewidencji gruntow;
4) Nazewnictwo ulic i numeracja porzadkowa nieruchomosci:

a) prowadzenie rejestrow numeracji budynkow i wprowadzanie zmian,



b) wydawanie zawiadomien o nadaniu numeracji budynkéw z przestaniem do
stosownych organow,

¢) wydawanie zaswiadczen o lokalizacji budynkow dla celow prawnych,

d) przygotowywanie projektdw uchwat i rozstzrygnie¢ w przedmiocie wprowadzenia lub

zmiany nazewnictwa ulic oraz numeracji nieruchomosci;

7. Wymagane dokumenty

1Y)
2)
3)

4)
3)
6)

7

8)
9)

list motywacyjny — wlasnorgcznie podpisany,

CV z dokladnym opisem przebiegu pracy zawodowej - wlasnorecznie podpisane
wlasnorgcznie podpisane oswiadczenie osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie (wzdr
w zalaczeniu)

kserokopie swiadectw pracy (jezeli posiada),

kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie i kwalifikacje zawodowe,
oswiadczenie o niekaralnosci za umyslne przestgpstwa scigane z oskarzenia publicznego
lub umysine przestepstwa skarbowe - wlasnorecznie podpisane,

oswiadczenie o pelnej zdolnosci do czynno$ci prawnych oraz o korzystaniu z pelni praw
publicznych - wlasnorgcznie podpisane,

inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach 1 umiejetnosciach (jezeli posiada),

podpisang wiasnorecznie klauzule informacyjna w zakresie przetwarzania danych

osobowych kandydata w procesie rekrutacji (wzor w zalaczeniu).

10) osoby, ktore zamierzaja skorzysta¢c z uprawnienia, o ktéorym mowa w art. 13a

ust. 2 ustawy o pracownikach samorzadowych sa obowigzane do zlozenia kopii dokumentu

potwierdzajgcego niepetnosprawnosc;

8. Termin i miejsce skladania dokumentow

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ osobiscie w sekretariacie urzedu

lub przestac¢ poczta (decyduje data wptywu) w nieprzekraczalnym terminie do dnia 29.11.2019r.

godz. 128 wylgcznie, w zamknigtej kopercie opatrzonej imieniem i nazwiskiem oraz adresem do

korespondencji kandydata, a takze numerem jego telefonu oraz dopiskiem:

»Nabor na stanowisko urzednicze — Podinspektor ds. geodezji”

pod adresem: Urzad Miasta i Gminy Szczekociny

ul. Senatorska 2

42-445 Szczekociny (sekretariat)

Aplikacje, ktore wpltyng do Urzedu po uplywie wyzej okreslonego terminu nie beda



rozpatrywane.

Otwarcie ofert nastapi w Urzedzie Miasta i Gminy Szczekociny w dniu 29.11.2019r. o godz.
142

Z regulaminem naboru mozna si¢ zapozna¢ w Urzedzie Miasta i Gminy w Szczekocinach przy

ul. Senatorskiej 2 lub na stronie Biuletynu Informacji Publicznej www.bip.szczekociny.pl.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu 34 3557 — 050 w. 108.

Informacja o kandydatach spetniajacych wymagania formalne i dopuszczonych do II etapu wraz
z terminem testu i rozmowy kwalifikacyjnej zostanie ogloszona w Biuletynie Informacji
Publicznej oraz na tablicy informacyjnej w UMIG Szczekociny.

Informacja o wyniku przeprowadzonego naboru bedzie umieszczona niezwlocznie
po przeprowadzonym naborze na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej

(www.bip.szczekociny.pl) oraz na tablicy informacyjnej w UMiG Szczekociny przy ul.

Senatorskiej 2, 42-445 Szczekociny przez okres co najmniej 3 miesiecy.




