RIS ITREO L L UIVIINY
SZCZEKOCINY
ul. Senatorska 2
42-445 Szczekociny
tel. 34 3557050 , fax 34 3557165

OGLOSZENIE
O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO PRACY

Na podstawie art.16 ust. | ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych (tj. Dz.
L. z 2024r., poz.1135) Burmistrz Miasta i Gminy Szezekociny w zwiazku z usprawiedliwiong
nieobecnoscig pracownika oglasza nabér na stanowisko urzednicze - Podinspektor ds. wspolpracy

z  Ochotniczymi Strazami Pozarnymi, zarzgdzania kryzysowego i

obrony cywilnej
(umowa na zastepstwo)

I. Nazwa i adres jednostki (miejsce wykonywania pracy):

rzad Miasta i Gminy Szczekociny, ul. Senatorska 2, 42-445 Szczekociny.

IL. Okreslenie stanowiska pracy:

I. Praca na stanowisku urzedniczym - Podinspektor ds. wspolpracy z Ochotniczymi Strazami
Pozarnymi, zarzadzania kryzysowego i obrony cywilnej (umowa na zastepstwo)

2. Rodzaj zatrudnienia - umowa na czas okreslony (umowa na zastepstwo)
3. Warunki pracy:

*  Wymiar czasu pracy — pelny etat.

* Zatrudnienie na czas okreslony na czas zastepstwa

® Praca w pomieszczeniu biurowym, praca w terenie, praca w zespole, przy sztucznym
oswietleniu  wymagajaca wymuszonej pozycji ciata, szczegdlnej koncentracji, obstugi
komputera i programéw komputerowych, obstugi  urzadzen biurowych  (skaner,
kserokopiarka, fax). '

* Obcigzenie psychofizyczne - stres zwigzany z zakresem odpowiedzialnosci i powierzonych
obowigzkow;

* Obstuga monitora ekranowego;

IIl. Wymagania niezbedne zwiazane ze stanowiskiem, ktére kandydat powinien spelniac:

* obywatelstwo polskie,

® petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z peini praw publicznych,

® wyksztalcenie wyzsze lub $rednie ( preferowane kierunki: prawo, administracja, zwiazane
z wojskowoscig, obronnoscia, bezpieczenstwem publicznym),

® niekaralno$¢ za umyslne przestgpstwa Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwa skarbowe,

* nieposzlakowana opinia.

® stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na tym stanowisku,

® conajmniej 3 letni staz pracy w przypadku posiadania wyksztalcenia $redniego.

* znajomos¢ przepisOw prawa w zakresie: Ustawy o samorzqdzie gminnym, Ustawy
0 ochotniczych strazach pozarnych, Prawo o zgromadzeniach, Ustawy o zarzgdzaniu
kryzysowym,

* znajomos¢ obstugi komputera w zakresie pakietu biurowego:

* prawo jazdy kat. B.




IV. Wymagania dodatkowe (fakultatywne):

staz pracy w jednostkach samorzadu terytorialnego lub jednostkach organizacyjnych j.s.t.:
umiejetnoscé analizy problemow i poprawnego wyciagania wnioskdow,
umiejetnosé kompleksowego wykorzystania posiadanej wiedzy,

samodzielno$¢, umiejetnosé podejmowania decyzji w powierzonym zakresie,
obowigzkowos¢, odpowiedzialnosé za wykonywang prace, rzetelnosé i starannogé
komunikatywnos¢, kreatywno$¢, wysoka kultura osobista,

umiej¢tnosé radzenia sobie w sytuacjach stresowych,

-

V. Zakres obowigzkow:

.l\)

S

14.
15.
16.
17.
18.

19:

Prowadzenie wszelkich spraw zwigzanych z funkcjonowaniem jednostek ochotniczych
strazy pozarnych na terenie Gminy Szczekociny,

Prowadzenie spraw z zakresu: biezacego utrzymania, remontéw i rozbudowy budynkéw
remiz ochotniczych strazy pozarnych,

Obliczanie ekwiwalentu za udzial w dziataniach pozarniczych i szkoleniach strazakow,
Realizacja zadan z zakresu ochrony przeciwpozarowej oraz innych nadzwyczajnych
zagrozen,

Wspolpraca w tym zakresie z organami policji i strazy pozarnych,

Analiza potrzeb jednostek Ochotniczych Strazy Pozarmnych w zakresie wyposazenia
w niezbedny sprzet,

Obsluga organizacyjna Ochotniczych Strazy Pozarnych,

Realizacja innych zadan wynikajacych z ustawy o ochronie przeciwpozarowej.
Planowanie i organizacja systemu kierowania obrona cywilna,

. Zorganizowanie i przygotowanie do dzialania sit Obrony Cywilne;j,
- Planowanie i utrzymanie w gotowosci do uzycia sit i srodkéow Obrony Cywilnej

do likwidacji skutkow klesk zywiolowych, awarii i katastrof,

- Opracowywanie i aktualizowanie planow: ewakuacji ludnosci z miejsc zagrozonych oraz

zastgpczego miegjsca szpitalnego,

. Wspoldziatanie z placowkami stuzby zdrowia w zakresie pomocy ludnosci

poszkodowanej,

Przygotowanie i zapewnienie dzialania systemu powszechnego ostrzegania i alarmowania
oraz systemu wykrywania skazen,

Wspotdzialanie z zakladami pracy oraz innymi jednostkami organizacyjnymi w zakresie
realizacji zadan obrony cywilnej,

Planowanie i organizacja dzialalnosci szkoleniowo-popularyzacyjnej,

Prowadzenie w powyzszym zakresie szkolen.

Podejmowanie i koordynowanie nalezgcych do wiasciwosci Gminy dziatan i czynnosci
z zakresu zarzadzania kryzysowego,

Planowanie i prognozowanie dziatan w wypadku wystapienia zagrozen miejscowych oraz
ich analizowanie,

. Planowanie i organizowanie systemow ostrzegania ludnosci,
- Zapobieganie i reagowanie w sytuacjach nadzwyczajnych i kryzysowych,
- Opracowywanie, aktualizowanie i uzgadnianie planow dzialania w zakresie Obrony

Cywilnej,




23. Prowadzenie magazynu sprzgtu obrony cywilnej, nadzor nad wykonywaniem konserwacji
I utrzymania w pelnej gotowoscei srodkéw alarmowych, lacznosci, wyposazenia oraz
sprzetu,

24. Prowadzenie spraw i wspoldzialanie w sprawach zgromadzen, rejestracja zgromadzen
1 imprez masowych.

V1. Wymagane dokumenty:

List motywacyjny — wlasnorgcznie podpisany,

CV z doktadnym opisem przebiegu pracy zawodowej — wilasnorgcznie podpisane,

Wiasnorgcznie  podpisane  o$wiadczenie osoby  ubiegajacej sie o zatrudnienie
(wzor w zalaczeniu),

4. Kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie oraz kwalifikacje (np. dyplomy,
certyfikaty, $wiadectwa, rekomendacje), potwierdzone za zgodnos¢ z oryginalem przez
kandydata,

Kopie dokumentéw potwierdzajacych wymagany staz pracy (np. S$wiadectwa pracy,
zaswiadczenie z zakladu pracy jezeli kandydat pracuje), potwierdzone za zgodnos¢ z oryginatem
przez kandydata,

L S

€. Os$wiadczenie o stanie zdrowia i braku przeciwwskazan do wykonywania pracy na stanowisku
— Podinspektor ds. wspolpracy z Ochotniczymi Strazami Pozarnymi, zarzadzania
kryzysowego i obrony cywilnej (umowa na zastepstwo)

/. O$wiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni praw
publicznych,

8. Oswiadczenie o niekaralnosci prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub za umysine przestepstwo skarbowe,

9. Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

10. Podpisang wtasnorecznie klauzule informacyjna w zakresie przetwarzania danych osobowych
kandydata w procesie rekrutacji (wzér w zalaczeniu),

Wszystkie oswiadczenia, kwestionariusz osobowy, zyciorys zawodowy i list motywacyijny musza by¢

Cpatrzone wiasnorgcznym podpisem kandydata, pod rygorem nieuzyskania pozytywnej oceny

formalnej.

Wszystkie przedktadane przez kandydata dokumenty musza by¢ sporzadzone w jezyku polskim

w formie umozliwiajacej ich odczytanie, a dokumenty wydane w jezyku obcym powinny by¢

przettumaczone przez tlumacza przysieglego.

VIL Termin i miejsce skladania dokumentéw:

Oferty nalezy sktada¢ w Urzgdzie Miasta i Gminy Szczekociny — ,, Kancelaria Gtéwna™ lub
pocztg na adres: Urzad Miasta i Gminy Szczekociny, ul. Senatorska 2, 42-445 Szczekociny, do dnia
05.11.2024 r. do godziny 12*° w zamknigtych kopertach z dopiskiem: .Nabér na stanowisko
urzednicze - Podinspektor ds. wspélpracy z Ochotniczymi Strazami Pozarnymi, zarzadzania
kryzysowego i obrony cywilnej (umowa na zastepstwo)”, z podanym adresem zwrotnym
i telefonem kontaktowym. ,

Aplikacje, ktore wptyna do Urzedu po uptywie wyzej okreslonego terminu nie bedg rozpatrywane.

Otwarcie ofert nastapi w Urzedzie Miasta i Gminy Szczekociny w dniu 05.11.2024r.
o godz. 13.9,

Dodatkowe informacje mozna uzyskaé¢ pod numerem telefonu 34 3557 — 050 w. 109 .

BURMIS"
MIASTAi G MISI‘R?

mgr Jacek Lin!\_/\




